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Fondazione AIDP - Lavoro e Sostenibilità 
 
Presentazione 

La Fondazione AIDP ha lo scopo di valorizzare e promuovere, in Italia e 
all'estero, la formazione, l'indagine, la promozione, la crescita e la cultura del 
lavoro sostenibile e del benessere delle persone come cardine della società 
civile. 

 
La governance. 

La Fondazione AIDP – Lavoro e Sostenibilità è stata fondata da AIDP 
(Associazione Italiana per la Direzione del Personale) e AIDP Promotion. 
Presidente, Isabella Covili Faggioli. Consiglieri di Amministrazione: Ilaria 
Agosta, Anna Anchino, Paolo Iacci, Matilde Marandola, Francesca Pasinelli 
Maurizio Sacconi. Il comitato scientifico è presieduto da Nadio Delai. 

 
Le finalità della Fondazione AIDP. 

• organizzare, patrocinare e promuovere convegni, eventi, seminari, corsi di 
studio e attività formative, incontri e convegni curandone anche la 
pubblicazione degli atti; 
 
• finanziare ed organizzare attività, programmi di ricerca, tavoli di studio ed 
analisi delle normative di settore vigenti e della loro applicazione in Italia e 
all'estero; 
 
• organizzare concorsi ed erogare premi e borse di studio a ricercatori, autori, 
critici e studiosi di materie connesse con lo scopo istituzionale; 
 
• organizzare e promuovere attività didattiche e formative, di 
approfondimento culturale e professionale, anche attraverso la diffusione e la 
distribuzione di materiale tecnico, divulgativo e conoscitivo, di contenuto e 
carattere culturale; 
 
• promuovere pubblicazioni di approfondimento sui temi del lavoro; 
 
• istituire collaborazioni e stipulare convenzioni con istituti universitari e di 
ricerca, Fondazioni, Enti e Istituzioni aventi attività e scopi attinenti e in 
armonia con gli scopi della Fondazione. 

 
Attività 
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la Fondazione si concentra, al momento, su tre filoni di attività principali. 
 

• L’HR Mission, ossia il premio annuale rivolto agli HR Director e HR Manager 
iscritti e non iscritti all’AIDP, con lo scopo di promuovere le migliori esperienze 
e pratiche nella gestione delle risorse umane e valorizzare la dedizione, la 
creatività e l’innovazione messe in campo dai professionisti HR per lo sviluppo 
delle aziende, del lavoro e del Paese. Tale attività prevede ogni fine anno un 
evento di premiazione dei primi 3 classificati per ciascuna delle 12 categorie 
individuate presso una location prestigiosa a Milano. 
 
• Primo rapporto sulle “Città italiane in cui si lavoro meglio”. Si tratta della 
prima ricerca in Italia di questo tipo, promossa dalla Fondazione in 
collaborazione con un importante istituto di ricerca demoscopica e che 
prevede l’elaborazione del rapporto e un evento di presentazione dei dati con 
tavola rotonda e autorevoli relatori a Napoli. 
 
• Rapporto annuale su “Robot, Intelligenza Artificiale e Lavoro”. Si tratta di un 
rapporto annuale sugli impatti delle nuove tecnologie sul lavoro in generale e 
in alcune sue declinazioni e connessioni con altri ambiti, che verrà realizzato in 
collaborazione con un importante istituto di ricerca demoscopico. Il rapporto 
verrà presentato presso il CNEL a Roma tra fine settembre e primi di ottobre di 
ogni anno. 

 
Il 5 per mille alla Fondazione AIDP – Lavoro e Sostenibilità. 
È possibile sostenere la Fondazione dedicandole il 5x1000 in fase di dichiarazione di 
redditi (C.F. 97918950151). 
 
Il 5 per mille (5x1000) è la quota di imposta sui redditi delle persone fisiche che 
il contribuente, al momento della dichiarazione dei redditi, può destinare agli enti 
non profit iscritti presso l’elenco dei beneficiari tenuto dall’Agenzia delle Entrate. 
 

La Fondazione AIDP è iscritta al Registro Unico Nazionale del terzo settore. 


