
Il network 
dei manager 
e professionisti HR

COSA FACCIAMO
Organizziamo oltre 250 eventi all’anno di aggiornamento 
e di networking, tra cui:
- Congresso Nazionale annuale dei Soci
- AIDP Young Summit: il convegno dei giovani HR
- AIDP Award: per premiare le Direzioni del Personale

Alimentiamo la vita associativa, grazie al contributo dei Soci alle 
aree di lavoro, progetti e iniziative

Rappresentiamo un riferimento tecnico di consultazione per le 
Commissioni Lavoro del Senato della Repubblica e della Camera 
dei deputati

Pubblichiamo la rivista trimestrale Direzione del Personale, il web 
magazine HR On Line e una collana di libri sul management

Promuoviamo la Certificazione delle professionalità HR

Centralità della persona 
e della dignità umana

Eccellenza della professionalità 

Impegno responsabile 
nello sviluppo della cultura d’impresa

Cultura della partecipazione

Rispetto Etico e Deontologico 
della professione

Confronto intergenerazionale
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Un’Associazione di professionisti che 
comprende oltre 3.500 SOCI, organizzata in 
GRUPPI REGIONALI e che conta su un’ampia 
comunità social. 

Promuoviamo la cultura, il ruolo e il valore 
della professione delle Risorse Umane nelle 
Aziende, Istituzioni e Organizzazioni pubbliche 
e private. 

Attraverso eventi, progetti, ricerche e 
pubblicazioni sul mondo del lavoro e il futuro 
della direzione HR, collaboriamo al successo 
delle organizzazioni e la crescita delle persone 
che vi lavorano.

Dal 1960 incentiviamo uno sviluppo serio e 
responsabile della cultura manageriale nell’ambito 
delle Risorse Umane.

Caratteristica fondante e distintiva è la capillare 
presenza su tutto il territorio nazionale:
con passione, responsabilità e autonomia gestionale, 
i gruppi regionali AIDP sviluppano iniziative utili alle 
comunità di riferimento. 

AIDP è promotrice di alleanze fra enti e associazioni, 
nazionali e internazionali, che valorizzano il sistema 
“Persona e Lavoro”, è partner riconosciuto dalle 
Istituzioni per analizzare e interpretare lo scenario del 
lavoro, anticipare e proporre soluzioni coerenti 
ed effi caci. 

Member of EAPM

E U R O P E A N 

ASSOCIATION 

FOR PEOPLE 

MANAGEMENT

AIDP
Associazione Italiana per la Direzione del Personale

Via Emilio Cornalia 26 - 20124 Milano
www.aidp.it | nazionale@aidp.it
T. +39 02 6709558 


