LO svu’uppo DEI TALENTI
IN UN CONTESTO IBRIDO

1 coachmg come strumento
per la leadership e il talent development

-«

Saper far fronte alla richiesta di cambiamento, senza subire troppo
stress e vedendo in essa anche un'opportunita di crescita e di
sviluppo e oggi fondamentale.

Uno strumento che puo aiutare le persone che si trovano in
questa situazione, ma non solo loro, e il Coaching.

MERCOLEDI 24 NOVEMBRE

h. 17:00 visita guidata alla sede Aon
h. 17:30 inizio lavori con la partecipazione di:

Claudio Dozio - EMEA People Office Director-di Aon

Chiara Colombo - Learning Manager KPMG

Alessia Tistarelli - Area Manager Retail, nella DTR-Firenze centro-est
Monte dei Paschi di Siena

Mauro Magni - Senior Transformation Consultant-CoachHub

Modera Alessandro Montanari - Vice Referente dell'Area
InNnovazione e futuro del lavoro AIDP

h. 19:00 aperitivo

CoachHub AIDP

ASSOCIAZIONE ITALIANA PER E Results®
LA DIREZIONE DEL PERSONALE mpower Results




