
17  NOVEMBRE H.13
DATI, MISURE E VALORI DEL GENDER GAP IN

AZIENDA: 
COME ALLENARSI ALL’EQUITÀ DI GENERE 

Sylvia Liuti  –  Esperta di Polit iche di genere nel
mercato del lavoro – AIDP Inclusion,  Titolare di
FORMA.Azione 
Claudia Tondelli  Sr Mgr-HR & Stewardship @ KOHLER
Co. -  Referente nazionale AIDP Inclusion
Tommaso Fabbri  Professore ordinario di
Organizzazione Aziendale,  Direttore del Dipartimento
di Economia “Marco Biagi”  e Partner IDEM
Elisabetta Cattaneo  Sales Director IDEM Business
Development Manager di Jobpricing

Un incontro sui metodi di misurazione eff icace delle varie
forme con cui si  manifestano le ineguaglianze di genere
nei luoghi di lavoro.  Per poter pianif icare e attuare
soluzioni adeguate e funzionali  ai  diversi  contesti .  

INTERVENGONO

ISCRIVITI  SU AIDP. IT/PORTALE/EVENTIISCRIVITI  SU AIDP. IT/PORTALE/EVENTI

L 'EVENTO SI  SVOLGERÀ SU ZOOM


