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Carissime Socie e carissimi Soci,  

sono entrata a far parte di AIDP nel lontano 2005 ricoprendo man mano vari ruoli da membro del Consiglio 

Direttivo Regionale campano poi Presidente di questo meraviglioso gruppo con il quale ho vissuto le emozioni 

dell’organizzazione e della realizzazione del Congresso Nazionale nel 2018. 

Ho coordinato l’Area Sostenibilità Nazionale per tre anni e, nel maggio del 2021, sono stata eletta Presidente 

Nazionale, avendo il privilegio di ricoprire questo ruolo per un triennio. Inoltre, da marzo 2022 sono membro 

del CdA della Fondazione AIDP Lavoro e Sostenibilità. 

Il mio mandato è stato contraddistinto da sfide, opportunità, cambiamenti che mi hanno arricchito come 

persona e come professionista. In un mondo del lavoro dinamico e camaleontico che, in pochi anni, ha vissuto 

e continua a vivere trasformazioni non solo organizzative ma soprattutto valoriali, credo che avere un punto 

di vista privilegiato, come accade in AIDP, rappresenti una grandissima opportunità! 

I valori di AIDP ossia la centralità della persona e della dignità umana, l’eccellenza della professionalità, 
l’impegno responsabile nello sviluppo della cultura HR e della partecipazione hanno rappresentato per me un 
importante punto di partenza e mi hanno guidata in questo percorso.  
 

Mi auguro di poter contare nuovamente sulla vostra fiducia e sul vostro sostegno che, insieme alla vostra 

energia, alla voglia di fare e all’entusiasmo, sono lo specchio dell’essenza di AIDP. Tutto questo mi ha spinto a 

candidarmi nuovamente per il ruolo di Consigliere Nazionale, con l’augurio di poter condividere ancora tante 

avventure e occasioni insieme.  

Per il prossimo triennio, se diventerò nuovamente Presidente Nazionale o meno, dipende da voi. Quello che 

vi posso dire è che, come sempre, cercherò di fondare comportamenti e attività sul coinvolgimento e sulla 

partecipazione, di far crescere ulteriormente la nostra Associazione e di non fermarci mai… 

AIDP, infatti, cresce un socio e una socia alla volta, facendoci promotori del Senso che noi mettiamo nelle 

nostre azioni, siamo le Persone che accolgono le Persone nelle organizzazioni e questo ci dà forza ed energia 

ed è quello che io vorrò portare avanti da Consigliere Nazionale e, forse, oltre… 

Con alcuni di voi già ci conosciamo bene ma per chi non mi ha mai incontrata, vi dò qualche informazione 

sulla mia vita professionale: insegno ‘’Gestione Risorse Umane’’ e ‘’Formazione e soft skills’’ all’Università 

Suor Orsola Benincasa, sono una Professional Certified Coach ICF, amo la formazione e tutti i processi di 

sviluppo che riguardano le persone. Attualmente sono People Director Fractional di SMS Engineering. 

Vi ringrazio per l’attenzione e sono a disposizione per qualsiasi domanda sul programma di crescita.  
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