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Il Whistleblowing in azienda

Analisi dei principali temi organizzativi, penali, giuslavoristici e privacy in
vista della prossima entrata in vigore del Decreto Legislativo n. 24 /2023

Agenda

| principali temi di innovazione della riforma e gli interventi prioritari

nell’attuazione delle procedure interne
Awv. Stella Magistro, Clifford Chance

| profili giuslavoristici del whistleblowing:

Ambito di applicazione soggettivo e temporale

Estensione delle tutele a soggetti diversi dal segnalante

Limiti giuslavoristici nelle indagini interne tra Statuto dei Lavoratori e
monitoraggio dei dipendenti

Tempestivita della contestazione disciplinare

Avv. Simonetta Candela, Clifford Chance

Flussi informativi e comunicazioni al segnalante

Tutela della riservatezza dell'identita  del segnalante e diritti  di
difesa/accesso ai dati da parte del segnalato

Requisiti e condizioni per la tutela dalle ritorsioni

Oneri probatori e presunzione di ritorsione

Conseguenze delle condotte ritorsive

Avv. Angelo Zambelli, Zambelli & Partners

Le cautele e gli adempimenti privacy e data protection
Avv. Andrea Stanchi, Stanchi Studio Legale

Modera: Avv. Simonetta Candela, Clifford Chance



